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护理本科实习生儿科护理带教需求的调查

摘　要：目的：调查护理本科实习生在儿科的护理带教需求。方法：对 2024 年 1 月 -12 月儿科实习的 60 名护理本科生进

行问卷调查，内容包括对带教内容和带教方式的等方面的需求结果：实习生对带教内容方面的需求依次为技能操作，急救

能力，基础知识，护理文书书写，沟通交流。实习生对带教方式方面的需求依次为教学查房，个案分析，圆桌讨论，传统

授课。结论：需将临床医学教育理念与护生临床需求相结合，制定一套多元化且行之有效的教学体系，以提高教学质量。
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护理工作是卫生健康事业的重要组成部分，在治病防

病，抢救生命，促进康复等方面担负着重要责任，作为医疗

卫生人才梯队建设的重要组成，实习护生承载着护理事业持

续发展的新生力量储备使命。为让临床护生能顺利地通过从

学校教育进入临床学习的过渡期，一套完整的教学体系能为

他们提供稳定的学习过程，协助他们逐步提升自己的临床工

作能力 [1]。

近年来随着“二孩”政策的放开，新生儿出生率明显

升高，对儿科护士数量及能力要求也逐渐升高。儿科属于专

业性较强的一种独立学科，患儿缺乏语言沟通能力，无法准

确诉说病情 [2]，因此，护生在儿科临床实践中可能面临更复

杂的问题，单独进行护理操作与解决问题的机会较少，缺乏

锻炼评判性思维的机会，然而儿科护理实习期是护理教学中

的重要阶段，是促进学生护理基础理论课程与临床实践的有

机结合时期。 因此客观了解和掌握护生的儿科带教需求是

制定合理有效培训方案的基础，本研究将对某三甲医院护理

本科实习生的儿科护理培训需求进行调查分析，从而为培训

方案的制定提供参考，以期使护生在经过系统化的学习后能

够顺利进入专科角色。

1. 资料与方法

1.1 资料

选取 2024 年 1 月 -12 月于我院儿科实习的 60 名护理

本科生作为调查对象。其中男生 7 人，女生 53 人。年龄

19 ～ 21 岁，平均 (20.15±0.51) 岁。

1.2 方法

1.2.1 研究工具

结合以往教学经验，采用问卷星自制调查问卷，本科

室实习结束前回收问卷，问卷内容包括：（1）护生一般资料：

年龄，性别，院校等；（2）培训需求：基础知识，操作技能，

急救能力，沟通交流，护理文书等；（3）培训方式：传统

授课，个案分析，教学查房，圆桌讨论。

1.2.2 统计学方法

资料应用 SPSS27.0 软件进行统计分析。

2. 结果

2.1 儿科临床护生对培训内容的需求

表 1 儿科临床护生对培训内容需求表

项目 人数 比例（%）

基础知识 54 90.00

技能操作 59 98.33

急救能力 50 83.33

沟通交流 31 51.67

护理文书书写 40 66.67

2.2 儿科临床护生对培训方式的需求

表 1 儿科临床护生对培训方式需求表

培训方式 人数 比例（%）

传统授课 16 26.67

个案分析 34 56.67

教学查房 53 88.33

圆桌讨论 27 45.00
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3. 讨论

3.1 加强护生临床实践的培养

在护理人才培养体系中，临床实习是最具实践性的终

极教育阶段，也是理论知识与临床技能深度融合的核心环

节。这一过程不仅是护生实现从专业知识学习者向临床护理

执行者的职业身份转换期，更是衔接护理院校教育与医疗卫

生岗位需求的关键桥梁，对完成护理专业人才的社会化转型

具有不可替代的支撑作用 [3]。本调查结果显示，护生对培训

内容的需求依次为：技能操作，急救能力，基础知识，护理

文书书写，沟通交流。随着医学教育理念的不断演进，带教

内容亦需相应调整以适应变化，实习生们内心更渴望获得临

床实践的宝贵机会，期望通过亲身参与临床操作来增强自身

的职业素养，并磨练职业技能。同时，除了专科知识以外，

带教老师也应注重对学生在沟通交流方面的培养 [4]。

3.2 不拘泥于传统教学方式，注重多元化教学

目前，大多数医疗机构对护生的培训都仅限于以导师

为主导的“填鸭式”传统培训模式 [5]，在学习效率、积极性、

培训成效方面还有待进一步提高，这种单一的带教方式已经

无法满足指导实习生实践的要求，导致带教质量下降。本调

查显示，实习生希望以教学查房的方式进行教学的比例占

88.33%，个案分析方式为 56.67%，说明护生希望采取新颖

的教学方式激发他们的学习积极性。因此，在临床护理带教

过程中，带教老师应制定个性化的学习计划并提供多元化的

教学指导，及时调整教学策略和方法，培养其自主学习和解

决问题的能力，以确保教学效果的最大化。临床护理带教多

元化教学是一种符合时代发展需求的教学模式，随着教育理

念的不断创新，将为培养高素质的护理人才提供有力保障。
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